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Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie 

ogłasza nabór na stanowisko 

Starszego Badacza 
 

Miejsce pracy : Warszawa 

 
Okres zatrudnienia: 33 miesiące; od 15.01.2025 do 31.09.2027r. 

Wymiar zatrudnienia: 4 h/mies. Łącznie 132 godziny w całym okresie realizacji projektu 

Umowa: preferowana umowa- zlecenie lub umowa o pracę. 

 
Zakres obowiązków: 

Realizacja zadań w zakresie WP5 projektu Green Me, wynikające z umowy Projektu w tym: 

1. Współpraca w opracowaniu w oparciu o wywiady i warsztaty eksperckie: 

(a) krajowych rekomendacji dla rozwoju systemu zielonej opieki, 

(b) strategii integracji rozwiązań opartych na przyrodzie z ustawodawstwem i programami 

finansowania, 

(c) koncepcji zintegrowanych interwencji opartych na przyrodzie oraz tworzenie stabilnych sieci 

interesariuszy w obszarze interwencji opartych na przyrodzie i sieci współpracy pomiędzy samorządami, 

organizacjami pozarządowymi i prywatnymi z obszaru zielonej opieki, 

(d) raportu podsumowującego. 

2. Udział w przygotowaniu publikacji z projektu. 

3. Udział w telekonferencjach i spotkaniach roboczych z partnerami projektu. 
 
 

Wymagania: 

 Wykształcenie wyższe medyczne 

 Specjalizacja z psychiatrii 

 Bardzo dobra znajomość języka angielskiego 

 Doświadczenie w prowadzeniu badań naukowych 

 Autorstwo i współautorstwo co najmniej 20 publikacji obejmujących tematykę zdrowia psychicznego, 

 Bardzo dobra organizacja pracy i umiejętność pracy pod presją czasu; 

 Dokładność; 

 Rzetelność; 

 Samodzielność; 

Aplikacje należy składać na adres: hjarosz@ipin.edu.pl, do 10.01.2025 r 



Informacje na temat badania oraz pytania dotyczące zakresu obowiązków proszę kierować do: Prof. 

Haliny Sienkiewicz-Jarosz, email: hjarosz@ipin.edu.pl, tel. 22 4582-548 

 
Dokumenty aplikacyjne ( CV i list motywacyjny) należy składać mailowo na adres: : hjarosz@ipin.edu.pl 

 
 

 
 W treści CV proszę zamieścić klauzulę: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacyjnych zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r., 
poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

 

 
Dziękując za nadesłane zgłoszenia, niniejszym zastrzegamy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi 
kandydatami. 


